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Załącznik  nr 3 do zarządzenia Nr  13/2020 

Dyrektora Centrum Kultury  Gminy Jabłonna 

z dnia 29  czerwca 2020 r.  

 

KLAUZULA INFORMACYJNA  

DOTYCZĄCA PRZETWARZANIA DANYCH W ZWIĄZKU  

Z WPROWADZENIEM STANU EPIDEMII COVID-19 
 

Realizując obowiązek informacyjny określony w art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporządzenia 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu 

takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) 

ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.(Dz. Urz. U.E L Nr 

119, s 1), w związku z wprowadzonym na terenie Rzeczpospolitej Polskiej stanu epidemii, 

przedstawiamy Państwu klauzulę informacyjną dotyczącą przetwarzania przez Centrum Kultury 

Gminy Jabłonna  w celu zapobiegania i zwalczania rozprzestrzeniania się koronawirusa:  

Administrator danych osobowych:  

Administratorem danych osobowych jest Centrum Kultury Gminy Jabłonna 23-114 Piotrków Drugi 10 

reprezentowane przez Dyrektora tj. Katarzynę Kotarską, z którym możecie się Państwo kontaktować na adres 

email: centrumkultury@jablonna.lubelskie.pl  oraz na kontakt telefoniczny pod numerem telefonu 81 561 30 21. 

 

Inspektor ochrony danych osobowych:  

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych osobowych: adres email: 

centrumkultury@jablonna.lubelskie.pl  oraz na kontakt telefoniczny pod numerem telefonu 81 561 30 

21. 

Administrator danych osobowych wyznaczył osobę do pełnienia funkcji inspektora danych 

osobowych, który udzieli Państwu szczegółowych odpowiedzi na pytania dotyczące przetwarzania 

Waszych danych osobowych.  

Cel przetwarzania danych osobowych: 

Dane osobowe są przetwarzane w celu umożliwienia kontaktu z osobami, które przebywały na terenie 

CKGJ i uzyskania informacji o potwierdzeniu albo nie potwierdzeniu zarażenia koronawirusem 

pracownika/innej osoby, która znajdowała się na terenie CKGJ, a u której wystąpiły objawy COVID-

19; 

Zakres przetwarzanych danych osobowych obejmuje: 

1) imię, nazwisko, nr telefonu lub adres poczty elektronicznej pracownika/innej osoby znajdującej 

się na terenie CKGJ, u których wykryto wystąpienie objawów zarażenia koronawirusem, 
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2) imię, nazwisko, nr telefonu lub adres poczty elektronicznej osoby/osób trzecich wskazanych 

przez pracownika lub przez inną osobę, jako osoba do kontaktu w celu przekazania  CKGJ  

jako Administratorowi stosownych informacji. 

Podstawa do przetwarzania danych osobowych 

Dane osobowe są przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit d) RODO – niezbędność przetwarzania do 

ochrony żywotnych interesów osoby, której dane dotyczą lub innej osoby fizycznej; art. 9 ust. 2 lit i) 

RODO – niezbędność przetwarzania ze względów związanych z interesem publicznym w dziedzinie 

zdrowia publicznego; art. 6 ust. 1 lit c) RODO – niezbędność przetwarzania do wypełnienia 

obowiązku wynikającego z przepisów prawa, w szczególności art. 207 Kodeksu pracy - to jest 

obowiązku zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunków pracy oraz art. 2092 par. 1 Kodeksu 

pracy - to jest obowiązku podjęcia działań w przypadku zagrożenia życia lub zdrowia pracowników. 

Prawa osób, których dane są przetwarzane 

Osoba, której dane osobowe są przetwarzane posiada prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich 

poprawiania, sprostowania, żądania usunięcia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia 

danych. 

Dane osobowe są przechowywane przez Administratora jedynie przez okres konieczny do uzyskania 

informacji o potwierdzeniu albo nie potwierdzeniu zarażenia koronawirusem u pracownika/osoby, o 

której mowa powyżej. 

Bez uszczerbku dla innych środków administracyjnych lub środków ochrony prawnej przed sądem 

osoba, które dane osobowe są przetwarzane ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego 

(Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, adres: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jeżeli sądzi, że 

przetwarzanie jej danych osobowych narusza ogólne rozporządzenie o ochronie danych. 

Podanie Danych osobowych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie uniemożliwi realizację celu, 

o którym mowa powyżej. 

Jednocześnie informujemy Państwa, że zgodnie ze stanowiskiem  Prezesa UODO  pozyskiwanie 

powyższych danych  nie stoi w sprzeczności z zasadami przetwarzania danych i nie narusza RODO, 

dają one jedynie narzędzia do podejmowania przez pracodawców/organizatorów określonych działań, 

które wynikają zarówno z zaleceń Głównego Inspektora Sanitarnego, jak i Prezesa Rady Ministrów. 

Artykuł 17 specustawy dotyczącej przeciwdziałania COVID-19 wskazuje, że Główny Inspektor 

Sanitarny lub działający z jego upoważnienia państwowy wojewódzki inspektor sanitarny może 

wydawać pracodawcom m. in. decyzje nakładające obowiązek podjęcia określonych czynności 

zapobiegawczych lub kontrolnych i współdziałania z innymi organami administracji publicznej oraz 

organami Państwowej Inspekcji Sanitarnej. W zakresie podejmowanych przez pracodawców działań 

należy przede wszystkim śledzić na bieżąco komunikaty Państwowej Inspekcji Sanitarnej. 

Przepisy te korespondują z RODO, które również przewidują sytuacje związane z ochroną zdrowia 

i zapobieganiem rozprzestrzeniania się chorób zakaźnych (art. 9 ust. 2 lit i  art. 6 ust. 1 lit d). 
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Zgodnie z motywem 46 RODO przetwarzanie danych osobowych należy uznać za zgodne z prawem 

również w przypadkach, gdy jest to niezbędne do ochrony interesu, które ma istotne znaczenie dla 

życia osoby której dane dotyczą np. gdy przetwarzanie jest potrzebne do celów humanitarnych w tym 

monitorowania epidemii i ich rozprzestrzeniania się. 

Prezes UODO mając na uwadze powagę sytuacji przypomina, że wszelkie problemy związane ze 

zwalczaniem i zapobieganiem rozprzestrzeniania się koronawirusa powinny być w świetle 

powyższych unormowań w pierwszej kolejności zgłaszane do GIS. 


